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1 Enquadramento

Concebido no ambito da iniciativa europeia Next Generation EU, o Plano de Recuperagéo e
Resiliéncia (PRR) tem como objetivo auxiliar o processo de reparacao dos danos socioeconémicos

produzidos pela pandemia.

Além de assegurar a necessaria resposta conjuntural aos efeitos da crise pandémica, o PRR
assume-se como um instrumento de transformacao estrutural, alinhado com os principios da

Estratégia Portugal 2030.

O PRR encontra-se organizado em trés dimensoes estruturantes: Resiliéncia, Transicao Climatica
e Transigao Digital. Estas dimensdes sao concretizadas através de 20 Componentes que integram

por sua vez 37 Reformas e 83 Investimentos.

No ambito da dimenséo da Resiliéncia salienta-se a Componente 03 — Respostas Sociais, no seu
investimento RE-C03-i01 - Nova Geracao de Equipamentos e Respostas Sociais, que tem como
objetivo reforgar, adaptar, requalificar € inovar em pelo menos 28 000 lugares intervencionados nas
respostas sociais dirigidas as criancas, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia ou
incapacidades e familias, tendo em vista a promocao da natalidade, do envelhecimento ativo e
saudavel, da inclusdo e promogao da autonomia e da conciliacdo entre a atividade profissional e a

vida pessoal e familiar e a coesao social e territorial.

No ambito da referida Componente 03, foi lancado o Aviso RE-C03-i01.m01 — - Requalificacao e
alargamento da rede de equipamentos e respostas sociais que foca a criagao e remodelacao de
lugares nas seguintes tipologias de respostas sociais: Creche; Estrutura Residencial para Pessoas
ldosas (ERPI); Centro de Dia; Servico de Apoio Domiciliario (SAD); Centro de Atividades e

Capacitacéao para a Inclusao (CACI); e Residéncia Auténoma.

Neste enquadramento, o Municipio de Vimioso pretende avangar com duas candidaturas a este
Aviso, focando a criacdo de dois equipamentos orientados para a area da deficiéncia (area na qual

a taxa de cobertura atual é ainda muito limitada):

Um Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusédo (CACI) com capacidade para 30

utentes;

¢ Um conjunto de 6 Residéncias Auténomas para um total de 30 utentes.
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Pretende-se que ambos o0s equipamentos se venham a instalar na Freguesia de Carcao, nos

espacos da antiga Escola Primaria.

Como conhecedora proxima da realidade de Vimioso, do seu territério e dos seus principais
agentes, e com solidas competéncias para o apoio a processos de candidatura, a SPI propde-se
apoiar o Municipio de Vimioso na apresentacdo destas duas candidaturas, nos moldes

seguidamente apresentados.

2 QObjetivos

O obijetivo geral dos trabalhos apresentados na presente proposta consiste em apoiar o Municipio
de Vimioso na elaboragao de duas candidaturas ao Aviso N°. 02/C03-i01/2021, RE-C03-i01.m01 -

Requalificacao e alargamento da rede de equipamentos e respostas sociais.
A elaboracéo de cada candidatura ira assentar nos seguintes objetivos especificos:

Recolher e analisar a informacao e documentacao relevante;

Elaborar os elementos da candidatura e verificar a documentacao a apresentar;

H Apoiar 0 processo de submissdo da candidatura.

3 Metodologia

A definicao das diferentes Etapas que constituem a metodologia foi realizada tendo em
consideracao a otimizacao dos trabalhos e a resposta aos objetivos definidos. Procurou-se fazer
com que cada uma das Etapas se constituisse como um mddulo independente, coerente e com
uma organizacao dos trabalhos fluida. Assim sendo, a abordagem proposta assenta nas seguintes

Etapas:

ETAPA 1: Recolha e andlise da informacédo e documentacgao relevante;

ETAPA 2: Elaboracao dos elementos das candidaturas e verificacdo da documentacao a

apresentar;

ETAPA 3: Apoio ao processo de submissao das candidaturas.

Seguidamente descrevem-se os trabalhos a realizar no ambito das Etapas identificadas.

-
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ETAPA 1 | RECOLHA E ANALISE DA INFORMAGAO E DOCUMENTAGAO RELEVANTE

DURACAO

2 semanas

NOTAS
METODOLOGICAS

No inicio dos trabalhos seréa realizada uma reuniao com o Municipio de
Vimioso para a definicao detalhada das atividades a realizar, de modo a
garantir uma plena adequagao da metodologia aos resultados

pretendidos.

Nessa reuniao, sera revisto o enquadramento das intervengdes previstas
pelo Municipio nas exigéncias do Aviso e do PRR. Serdo assim detalhadas
as condigoes do Aviso e serdo apresentados 0s principais requisitos
necessarios para a submissdo das candidaturas, podendo-se destacar

como aspetos fundamentais:

¢ A existéncia de parecer emitido pelo Conselho Local de Acgéao
Social da Rede Social, destacando aspetos relevantes para

avaliacdo de mérito do projeto;

A existéncia de projeto de arquitetura que corresponda as

exigéncias do Aviso.

Seréo ainda revistos os critérios de anélise do mérito das candidaturas,
tendo em vista proceder a adequacdo das candidaturas e a recolha de

elementos que permitam otimizar a pontuagéo a obter.

Poderao ser envolvidas nestes trabalhos preparatérios todas as entidades

que o Municipio considere relevantes.
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ETAPA 2 | ELABORACAO DOS ELEMENTOS DAS CANDIDATURAS E VERIFICAGAO DA

DOCUMENTACAO A APRESENTAR

DURACAO 3 semanas

Tendo por base os elementos recolhidos na Etapa anterior, sera
promovida a elaboracao dos diferentes elementos de cada candidatura,
que permitam apresentar detalhadamente o projeto e dar resposta aos

diferentes pontos solicitados no Aviso.

Entre os documentos a elaborar destacam-se as memarias descritivas, os
orcamentos globais e os elementos de densificagao do mérito, todos eles

relevantes para as candidaturas a apresentar.

NOTAS Importa referir que toda a informacgao de base que venha a mostrar-se
METOOLOGICAS necessaria, sobretudo a relacionada com os projetos de arquitetura e com
os pareceres do Conselho Local de Acéo Social da Rede Social, devera
ser disponibilizada atempadamente, tendo em conta 0s prazos de

candidatura.

Para além da elaboracdo dos elementos indicados anteriormente, esta
Etapa ird compreender a compilagdo e verificagcdo dos documentos
administrativos de suporte as candidaturas e cuja disponibilizacéo sera da

responsabilidade do Municipio.
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ETAPA 3 | APOIO AO PROCESSO DE SUBMISSAO DAS CANDIDATURAS

DURACAO

1 semana

NOTAS
METOOLOGICAS

No ambito desta Etapa, e com base nos elementos desenvolvidos nas
Etapas anteriores, sera preenchido o formulario de cada candidatura, em
conformidade com os requisitos da plataforma do PRR (Plataforma Sl
CO3/RS PRR).

Este trabalho envolvera a submissdo da documentacédo de suporte
necessaria, anteriormente compilada e/ou preparada nas Etapas

anteriores.

Para que a SPI possa realizar estes trabalhos, o Municipio de Vimioso
devera disponibilizar antecipadamente os dados de acesso ao Balcao

2020, sem os quais o preenchimento do formulario ndo sera possivel.

Apbds o preenchimento do formulério, sera da responsabilidade do
Municipio proceder a formalizagéo da submissdo das candidaturas, tarefa
para a qual séo necessarias, no caso do Balcéo 2020, as credenciais de

“super-utilizador”.

No final desta Etapa sera elaborado e entregue um Dossier para cada
candidatura, em formato digital, que incluira, de forma organizada, os

principais elementos elaborados e compilados no decorrer do processo.

No periodo posterior a submissao das candidaturas sera prestado o apoio
que se mostre necessério até a decisdo final, nomeadamente no que
concerne a preparacao de elementos adicionais ou a resposta a pedidos

de esclarecimento.
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4 (Calendarizacao

As Etapas definidas anteriormente terdo a duragcado de 5 (cinco) semanas, a contar da data da

adjudicacao, de acordo com o seguinte cronograma:

ETAPA / SEMANA 1 2 3 4 5

ETAPA 1: Recolha e andlise da informacao e
documentacao relevante;

ETAPA 2: Elaboragdo dos elementos das
candidaturas e verificagdo da documentagao
a apresentar;

ETAPA 3: Apoio ao processo de submissao
das candidaturas.

Independentemente dos prazos de adjudicacao e do faseamento estipulado, o planeamento
apresentado considera a necessidade de apresentagao das candidaturas até a data limite para a

respetiva submissao.

5 Honoréarios

O valor dos honorérios para a elaboracao de cada candidatura é de 3.750 € (trés mil, setecentos e
cinquenta Euros), correspondentes a um total de 7.500 € (sete mil e quinhentos euros), faturados

na totalidade com a entrega dos dossiers de candidatura.

Este valor inclui a realizacdo de todos os trabalhos descritos, bem como as deslocag¢des dos

técnicos inerentes a realizacdo dos mesmos.
Ao montante atras indicado acresce o valor de IVA a taxa em vigor.

O prazo de pagamento proposto é de 30 dias a contar da data da fatura.
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6 Equipa técnica

A equipa da SPI apresenta uma capacidade consolidada na gestao de projetos complexos que

exigem o estabelecimento de interacdes com diferentes entidades.

Os trabalhos serao desenvolvidos por uma equipa técnica abrangente que integra consultores

especializados em diferentes dominios, onde se incluem:
¢ Desenvolvimento Regional,
¢ Desenvolvimento e Coesao Socioterritorial;
¢ Planeamento Estratégico;
¢ Programas de Financiamento.
Os elementos constituintes da equipa técnica detém conhecimento aprofundado do territério e

vasta experiéncia em equipas multidisciplinares, fatores considerados essenciais para o bom

desenvolvimento dos trabalhos.

A equipa técnica sera coordenada pelo Professor Augusto Medina, que ficara responsavel pela

coordenagao técnica, cientifica e metodoldgica dos trabalhos.

Seguidamente apresentam-se as sinteses curriculares do coordenador e de alguns membros da

equipa de projeto, que assumirao funcdes de relevo no trabalho.
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Augusto Medina | Coordenador

Augusto Medina é Presidente do Conselho de Administragcdo da SPI, tendo sido o seu fundador em 1996.

E responsavel por um vasto nimero de projetos do sector publico e privado nas areas de competitividade
empresarial, investigacdo e desenvolvimento, inovagao, formagao e empreendedorismo em Portugal,

Europa Ocidental, Asia, Africa, Estados Unidos e América do Sul.

Augusto Medina foi também Professor Catedratico da Faculdade de Engenharia da Universidade do

Porto e Diretor fundador da Escola Superior de Biotecnologia da Universidade Catoélica Portuguesa.

Recebeu vérios louvores ao longo da sua carreira: Chevalier de I'Ordre National du Mérite, République
Francaise, 1995; United Biscuits Industrial-Academic Achievement Award, 1997; Doutor Honoris Causa —
Moscow State Academy of Applied Biotechnology, Moscow, 1996. Foi ainda delegado nacional em

diferentes programas da Comissao Europeia.

Augusto Medina é doutorado em Engenharia Quimica pela Universidade de Birmingham.

Guilherme Paredes ‘

Guilherme Paredes é consultor da SPI, onde colabora na area do desenvolvimento trerritorial.

E Mestre em Engenharia Civil pela Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto (2008), doutorado
pela Universidade do Porto (2016, Cum Laude), e MBA pela Porto Business School (2021, Dean'’s List), e

perito certificado em desenvolvimento de novos mercados pela EPFL (Suica).

Comegou a exercer atividade em 2008, na Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, em
estudos de dindmica e evolugéo costeira e desenvolvimento de tecnologias exploragao de energia
renovavel marinha. Depois dedicou-se a investigacéo de estruturas flutuantes para energias renovaveis
marinhas, na Universidade do Porto e na Universidade de Tecnologia Chalmers (Suécia), desenvolvendo
novas solugbes estruturais, ferramentas laboratoriais e codigos de computador. Nesta area exerceu

atividade também na Universidade de Aalborg (Dinamarca) em modelagao estatistica.

Foi consultor no INEGI na seccao de tecnologia marinha, onde desenvolveu tecnologias de aquacultura e
identificou oportunidades de negdcio no sector maritimo. Mais recentemente tem-se dedicado a area de
consultoria de gestéo, onde colaborou no desenvolvimento de planos de negdécio de novos produtos,

planos de internacionalizacao e de marketing para PMEs Portuguesas.

E perito externo da Comisséo Europeia para programas de financiamento de investigagao cientifica e

tecnologia.

sp’ 6



MUNICIPIO DE VIMIOSO

APOIO A ELABORAGAO DE DUAS CANDIDATURAS AO AVISO RE-C03-101.M01
REQUALIFICAGAO E ALARGAMENTO DA REDE DE EQUIPAMENTOS E RESPOSTAS SOCIAIS
PROPOSTA DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Jodo Medina

Jodo Medina é consultor da SPI desde 2001, sendo atualmente gestor na area do territério e do

desenvolvimento regional.

Sendo especializado nas areas do desenvolvimento regional e do fomento da inovacéo, Jodo Medina tem
coordenado e colaborado no desenvolvimento e gestao de projetos para diferentes tipos de instituicoes,

sejam elas do setor privado, publico, ou organizagdes internacionais.

Jo&do Medina tem uma consideravel experiéncia internacional, destacando-se as atividades realizadas em

Angola, no Brasil, na China (onde residiu no decorrer de 2007) e nos Estados Unidos (2000).

Desde fevereiro de 2021 Joao Medina é especialista do Programa Urbact nas areas do planeamento
urbano e da promocéao da competitividade empresarial e do empreendedorismo. Entre 2013 e 2016 foi

também especialista da Dire¢cao-Geral da Politica Regional e Urbana da Comissao Europeia (DG Regio).

Jodo Medina é Mestre em Planeamento e Projeto do Ambiente Urbano pela Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto (2007), tendo realizado a sua dissertacao sobre a tematica das Estratégias

Regionais de Inovagao, area na qual apresentou diferentes artigos e comunicagoes.

Ricardo Silva ‘

Ricardo Silva é consultor na SPI desde 2021, tendo estado envolvido em trabalhos de ciéncia e tecnologia,

estratégias regionais de desenvolvimento e adaptagao territoriais, projetos europeus e captagao de

financiamento internacional.

Tendo iniciado o seu percurso profissional em 2010, desempenhou fungdes de investigagdo em contexto
nacional e internacional e de técnico especialista em entidades publicas locais e internacionais. Em
contexto de nacional, desempenhou fungdes técnicas com particular foco em assuntos de desenho
urbano e apoio a preparacéao de concursos publicos. Participou ainda em varios estudos de indole
territorial em Portugal, tendo colaborado com diversas tipologias de entidades, incluindo universidades,
municipios e 6rgaos da administracéo central. Em contexto internacional, participou na estratégia para
georreferenciagao dos projetos do Banco Europeu de Investimento e lecionou e participou em projetos

internacionais de investigacéo na Universidade de Wageningen, nos Paises Baixos.

Ricardo Silva é licenciado e mestre em Arquitetura Paisagista pela Universidade do Porto, tendo
participado em diversas pos-graduagdes em contexto nacional e internacional na area do territorio,

ambiente e desenvolvimento sustentavel.
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Sara Marques Silva

Sara Marques Silva exerce fungdes de analista da SPI desde 2020. No decorrer das suas fungoes tem

participado em diversos projetos relacionados com o planeamento territorial, nomeadamente projetos de

desenvolvimento territorial e urbano, coesao social e reabilitagao urbana.

E mestre em Economia e Gestdo da Inovagao pela Faculdade de Economia da Universidade do Porto,
tendo a sua dissertagdo incidido sobre o tema “Uma abordagem sub-regional as Estratégias de
Especializagao Inteligente (RIS3) no Norte de Portugal” e € licenciada em Administracao Publica pela
Universidade do Minho, tendo durante a sua formagao académica, participado no programa Erasmus +

na Universidade de Turim, em ltélia.

Sofia Cunha

Sofia Cunha ¢é consultora da Sociedade Portuguesa de Inovagao (SPI), onde tem estado envolvida em

projetos no ambito do desenvolvimento territorial, reabilitacdo urbana e requalificagdo de espacos

publicos.

Sofia Cunha é mestre em Arquitetura Paisagista, e realizou nos Ultimos anos projetos de ordenamento

territorial, reabilitacao urbana e de arquitetura paisagista em Camaras Municipais.

Foi finalista dos Prémios Ibero-Americanos Jovem Arquiteto Paisagista 2013 e Jovem Arquiteto Paisagista
2014. Em 2015, foi selecionada para apresentacéo de projeto no Le Notre Landscape Forum 2015, em

Bucareste.

Apresenta experiéncia nas areas do planeamento urbano, reabilitagdo urbana e projetos de arquitetura

paisagista, sendo utilizadora de ferramentas de desenho técnico e visualizagao tridimensional.
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7 SPI

A Sociedade Portuguesa de Inovacao (SPI) foi constituida em 1996 tendo como miss&o apoiar os
seus clientes na gestao de projetos que fomentem a inovacao e promovam oportunidades

internacionais, recorrendo sempre que conveniente a criagao de parcerias estratégicas.

Com uma equipa de mais de 80 consultores permanentes, de diferentes nacionalidades e areas de
conhecimento, e uma rede alargada de especialistas, a SPI estrutura a sua atividade em trés

dominios: Inovacéo, Ciéncia e Tecnologia e Territério.

Posicionando-se como um catalisador Unico de ligagbes entre diferentes tipos de entidades, a SPI
apresenta entre os seus clientes Municipios e associacdes de Municipios; instituicbes de ensino
superior e centros de investigacao; empresas e associagbes empresariais; entidades da
administragao publica, incluindo varias agéncias e ministérios; e organizacoes internacionais, como

0 Banco Mundial ou a Comissao Europeia.

A forte perspetiva internacional atribuida pela SPI aos seus projetos reflete-se na criacao de
empresas e escritorios de representagdo em diferentes areas geograficas. O Grupo inclui a SPI
Acores, a SPI China, a SPI Espana, a SPI USA, a SPI Ventures, e uma representacao permanente

em Bruxelas, através de uma parceria com a European BIC Network (EBN).
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Figura 1. Presenca geografica dos escritérios e empresas da SPI.
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No dominio do Territério, a SPI realiza uma grande diversidade de atividades relacionadas com a
promocao de territérios sustentaveis, competitivos, inteligentes e coesos. Estas atividades podem
ser estruturadas nas seguintes areas-chave: Desenvolvimento e Coesao; Inovacado e
Competitividade; Ordenamento do Territorio e Urbanismo; Alteragcbes Climaticas e

Descarbonizacao; Turismo e Patrimonio; e Cooperacao e Internacionalizacao.

Desenvolvimento e Coesdo

o Estratégias Integradas de Desenvolvimento
* Planos Estratégicos Setoriais

* Inovagdo Social

¢ Habitagdo

Inovagdo e Competitividade

e Competitividade e atragdo de investimento

o Clusters e Valorizagdo dos recursos endégenos
¢ Inovagdo e empreendedorismo

¢ Infraestruturas de suporte a competitividade

Ordenamento do Territorio e Urbanismo

Instrumentos de gestdo territorial
Reabilitagdo urbana
Desenvolvimento urbano sustentavel
Requalificagdo urbana e ambiental

Alteragdes Climaticas e Descarbonizagdo

¢ Adaptacgdo as alteragdes climdaticas e descarbonizagao
e Renaturalizagdo urbana

*Smart cities

* Mobilidade urbana sustentdvel

Turismo e Patrimdnio

¢ Desenvolvimento turistico

e Cultura e patrimonio cultural
e Patriménio natural

* Marketing territorial

Cooperagao e Internacionalizagao

* Programas europeus
* Cooperagdo territorial
* Missoes e redes de cooperagdo

Figura 2. Areas-chave na atuagao da SPI.



